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MAŽEIKIŲ LOPŠELIO-DARŽELIO „GINTARĖLIS“ 

MENINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

 

I SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

 

1. Meninio ugdymo mokytojo pareigybė priskiriama specialistų pareigybių grupei.     

2. Pareigybės lygis – A2.  

3. Pareigybės paskirtis (jei yra)- ugdytinių grupių muzikinį ugdymą, plėtoti kūrybines galias, 

saviraišką, organizuoti įstaigos bendruomenės šventinius renginius, dirbti papildomai su muzikai 

gabiais vaikais, dalyvauti respublikos ir  miesto mastu organizuojamuose renginiuose. 

4. Pareigybės pavaldumas - tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui. 

. 

 

II SKYRIUS 

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

5. Lopšelio-darželio darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus: 

5.1. privalo turėti aukštąjį, aukštesnįjį, įgytą iki 2009 m., arba specialųjį vidurinį, įgytą iki 1995 

metų išsilavinimą, turėti pedagogo kvalifikaciją, baigęs ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio 

ugdymo programą arba dalyko (muzikos) ugdymo programą, išklausęs ne mažiau kaip 40 valandų 

(1,5 studijų kreditų) ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo metodikos kursus; 

5.2. būti įgijęs skaitmeninio raštingumo gebėjimus bei kompetencijas, numatytas reikalavimų 

mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų skaitmeninio raštingumo programų apraše, kurį tvirtina 

švietimo ir mokslo ministras (gebėti dirbti Word, Excel, Power Point programomis, naudotis 

internetinėmis programomis bei elektroniniu paštu); 

5.3. gerai mokėti valstybinę kalbą, jos mokėjimo lygis turi atitikti teisės aktais nustatytų valstybinės 

kalbos mokėjimo kategorijų reikalavimus; 

5.4. gebėti savarankiškai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti ir bendradarbiauti, sklandžiai ir 

argumentuotai dėstyti mintis žodžiu ir raštu; 

5.5. mokėti skambinti pianinu/fortepijonu bei kitais muzikos instrumentais (pvz. akordeonu, 

kanklėmis, smuikui ar kt.), turėti folkloro ir choreografijos pagrindus; 

5.6. žinoti ir savo darbe vadovautis ikimokyklinio, priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymo 

programomis, bendrosiomis programomis ir standartais, specialiosios pedagogikos ir psichologijos 

pagrindais, muzikos terapijos žiniomis; 

5.7. tinkamai saugoti ir pildyti meninio ugdymo pedagogo dokumentaciją, muzikinio ugdymo 

programų, metinius planus, metines ataskaitas; 

5.8. gebėti savarankiškai parengti ir įgyvendinti meninio ugdymo programas ikimokyklinio, 

priešmokyklinio, specialiųjų ugdymosi poreikių vaikams; 

5.9. gebėti kaupti, sisteminti, atlikti tiriamąsias veiklas, apibendrinti informaciją ir rengti išvadas, 

teikti pasiūlymus dėl organizacijos tobulinimo bei pokyčių valdymo. 

 

III SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

6.Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas: 

6.1. pagal grafiką kiekvienai grupei veda muzikos užsiėmimus; 
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6.2. veda papildomo ugdymo pratybas pagal vaikų poreikius ir galimybes (darbas su gabiais 

vaikais); 

6.3. tobulina ugdymo turinį naudodama įvairias veiklos formas bei metodus; 

6.4. organizuoja įvairius renginius įstaigos bei miesto mastu; 

6.5. ugdo vaikų vertybines nuostatas, padeda jiems tenkinti saviraiškos ir saviugdos poreikius; 

6.6. bendradarbiauja su lopšelio-darželio  pedagogais, vadovais, rengia ir realizuoja kūrybinius 

projektus; 

6.7. suteikia ugdytiniui reikiamą pagalbą, pastebėjus jo atžvilgiu smurto, prievartos, seksualinio ir 

kitokio pobūdžio išnaudojimo apraiškas, praneša apie tai įstaigos vadovams; 

6.8. pagal poreikį, rengia individualias muzikinio ugdymo programas; 

6.9. stebi, vertina, fiksuoja ugdytinių pažangą bei pasiekimus; 

6.10. bendradarbiauja su ugdytinių šeimomis. Informuoja apie ugdytinių pasiekimus. Rengia 

įvairius meninius renginius, į kuriuos pagal galimybę įtraukia ir ugdytinių tėvus (globėjus); 

6.11. sudaro veiklos perspektyvinius muzikinio ugdymo planus pagal vaikų amžiaus grupes ir 

turiningai juos organizuoja; 

6.12. organizuoja ir veda ugdomąją veiklą, vaikų šventes, literatūros bei muzikinius renginius; 

6.13. konsultuoja pedagogus muzikinio, meninio ugdymo klausimais, pildant ugdomosios veiklos 

planus; 

6.14. stebi ir atrinka muzikai gabius vaikus, sudaro jiems individualias muzikinio lavinimo 

programas. 

 

IV  SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBĖ 

 

7.Atsako už: 

7.1. ikimokyklinį ir priešmokyklinį muzikinį ugdymą reglamentuojančių norminių aktų vykdymą; 

7.2. pasiruošimą muzikos užsiėmimams, kvalifikuotą jų organizavimą; 

7.3. ugdytinių saugumą muzikinių renginių metu; 

7.4. muzikinio ugdymo plano mokslo metams sudarymą ir vykdymą; 

7.5. tinkamų ugdymo priemonių naudojimą; 

7.6. savo veiklos planavimą, dokumentacijos tvarkymą; 

7.7. darbuotojų etikos kodekso reikalavimų laikymąsi; 

 7.8. už darbo drausmės pažeidimus, savo funkcijų vykdymą atsako įstatymų nustatyta tvarka. 
 

______________________________ 

 
 

Susipažinau ir sutinku: 

_________________________ 

(vardas ir pavardė) 

_________________________ 

(parašas, data) 

 

 


