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MAZEIKIU LOPSELIO - DARZELIO ,,GINTARELIS“ PEDAGOGU ETIKOS
KODEKSAS
| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Gintarélis* pedagogy etikos kodeksas (toliau Kodeksas) —
dokumentas, reglamentuojantis Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Gintarélis* (toliau — darzelis) mokytojy
ir kity pedagoginiy darbuotojy elgesio normas, tarpusavio santykius.

2. Kodeksas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2018 m.
birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 patvirtintu Pedagogy etikos kodeksu.

3. Kodekso paskirtis — padéti darzelio pedagogams siekti etiSko ir profesionalaus elgesio su
kolegomis, vaikais, jy tévais (globéjais, riipintojais), kitais Seimos nariais, bendruomene.

4. Kodeksas papildo pedagogy teisiy, pareigy, atsakomybés nuostatas, kurios reglamentuotos
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme, ugdymo sutartyse, darZelio nuostatuose, darbo tvarkos
taisyklése ir kituose norminiuose aktuose.

5. Pedagogy etikos kodekso tikslas — neetiSko elgesio prevencija, gero mikroklimato kiirimas,
darzelio jvaizdzio gerinimas, pedagogy profesijos prestizo stiprinimas.

11 SKYRIUS
PAGRINDINIAI ETIKOS PRINCIPAI

6. Pedagogai savo veikloje vadovaujasi Siais pagrindiniais elgesio ir veiklos principais:

e pagarbos;
teisingumo;
Zmogaus teisiy pripazinimo;
atsakomybés;
$3Ziningumo;
atidos ir solidarumo.
7. Pagarbos principas. Vadovaudamasis Siuo principu pedagogas pripaZjsta, kad bendravimas su
vaikais, jy tévais (globg¢jais, riipintojais), kitais Seimos ir jstaigos bendruomenés nariais grindziamas
asmens orumo ir nelygstamos vertés pripazinimu bei pasitikéjimu, taip kuriant saugia, atvira,
savivertg ir kiirybiSkuma skatinancig atmosferg.
8. Teisingumo principas. Vadovaudamasis §iuo principu pedagogas pripazjsta vaiky ugdymosi
poreikiy jvairove, atsizvelgia ] kiekvieno vaiko socialinés, kultlrinés aplinkos ypatumus ir yra
nesaliSkas vertindamas kiekvieno vaiko pasiekimus ir pazanga, ugdymosi poreikius, vaiky ar jy
grupiy dalyvavimg bendruomenés gyvenime, sprgsdamas konfliktus.
9. Zmogaus teisiy pripazinimo principas. Vadovaudamasis §iuo principu pedagogas nepazeidzia
vaiko teisiy ir teiséty interesy, vadovaujasi lygiateisiSkumo ir nediskriminavimo nuostatomis ir siekia,
kad socialiniai, rasiniai, kalbiniai, religiniai arba kiti veiksniai nedaryty itakos jo elgesiui profesinéje
veikloje.
10. Atsakomybés principas. Vadovaudamasis atsakomybés principu pedagogas veikia kaip
profesionalas, nuolat tobulina savo profesines kompetencijas, reikalingas siekiant kokybiskai atlikti
pedagoginj darba — ugdyti remiantis kiekvieno vaiko gebéjimais, ugdymosi poreikiais ir polinkiais.
11. Saziningumo principas. Vadovaudamasis s3ziningumo principu pedagogas teikia teisingg
informacija apie savo patirtj, profesing padétj ir kompetencija, savo profesin¢je veikloje saziningai
naudoja iSteklius, vadovaujasi darzelio vidaus tvarkos taisyklémis, nepiktnaudziauja nei savo
padétimi, nei vaiko (vaiky) pasitikéjimu, jy nenaudoja asmeninés naudos tikslais.



12. Atidos ir solidarumo principas. Vadovaudamasis atidos ir solidarumo principu, zmogisko
solidarumo nuostatomis pedagogas bendrauja su vaikais, jy tévais (globéjais, riipintojais), kitais vaiko
Seimos nariais, kolegomis ir bendruomene siekdamas geros vaiky savijautos, savo empatija ir
veiksmais jrodydamas suprantgs vaiko (vaiky) emocing buisena.

111 SKYRIUS
PEDAGOGO PROFESINIO ELGESIO NUOSTATOS

13. Pedagogas, jgyvendindamas Kodekso principus:

13.1. gerbia kiekvieno vaiko asmenybe, individualuma, jo nuomone, poreikius ir gebéjimus;

13.2. kuria fiziskai ir emociSkai saugia, jtraukig ir ugdymuisi palankig aplinka;

13.3. bendraudamas su vaiku nenaudoja fizinio ar psichologinio smurto, grasinimy, zZeminimo,
patyciy, gasdinimo ar kity vaiko orumg pazeidzianc¢iy priemoniy;

13.4. vienodai pagarbiai elgiasi su visais vaikais ir vengia favoritizmo bei iSankstiniy nuostaty;

13.5. informacijg apie vaikg ir jo Seima naudoja tik profesiniais tikslais ir saugo jos konfidencialuma
teisés akty nustatyta tvarka;

13.6. informacijg apie vaiko pasiekimus, pazanga, elgesi ir ugdymosi sunkumus tévams (globéjams,
rupintojams) teikia korektiskai, objektyviai ir pagarbiai;

13.7. bendradarbiauja su vaiko tévais (globé¢jais, ripintojais), pripazindamas jy vaidmenj ir
atsakomybe uz vaiko gerove;

13.8. gerbia kolegy profesing kompetencija, nuomong ir teis¢ 1 pagarby bendravima;

13.9. profesinius nesutarimus sprendzia konstruktyviai, jy neperkelia j bendravimg su vaikais ar jy
tevais (globg¢jais, rupintojais);

13.10. vieSojoje erdvéje ir socialiniuose tinkluose elgiasi atsakingai, saugo vaiky, jy Seimy, kolegy ir
darzelio teisétus interesus, nevieSina konfidencialios informacijos;

13.11. vengia interesy konflikto ir nepiktnaudziauja profesine padétimi;

13.12. savo elgesiu darbo metu ir su profesine veikla susijusiose situacijose saugo pedagogo
profesijos reputacijg ir darZelio bendruomenés pasitikéjima.

IV SKYRIUS
PEDAGOGU ETIKOS KODEKSO IGYVENDINIMAS

14. Kodekso nuostaty laikymasis yra kiekvieno darzelio pedagogo profesiné pareiga ir
Isipareigojimas.

15. Pedagogas, kilus abejoniy dél savo ar kito pedagogo elgesio atitikties Kodekso nuostatoms,
pirmiausia siekia klausimg spresti pagarbiai ir konstruktyviai, o kai tai nejmanoma ar netikslinga,
apie galimg Kodekso pazeidimg informuoja darZelio direktoriy.

16. Informacija apie galima Kodekso paZeidimg nagriné¢jama objektyviai, neSaliSkai, laikantis
konfidencialumo, proporcingumo, teisétumo ir asmens teisés biiti iSklausytam principy.

17. Prireikus konkre¢iam profesinés etikos klausimui nagrinéti darzelio direktoriaus jsakymu gali biiti
sudaroma komisija. Komisijos sudétis parenkama taip, kad biity uZtikrintas nagriné¢jimo nesSaliSkumas
ir iSvengta interesy konflikto.

18. Vertinant galimg profesinés etikos pazeidimg atsizvelgiama j faktines aplinkybes, pazeidimo
pobiidj, priezastis, pasekmes, pasikartojima ir kitas reikSmingas aplinkybes.

19. Kodeksas pats savaime nenustato savarankisky darbo pareigy pazeidimo sankcijy. Nustacius
galimg darbo pareigy pazZeidimg, sprendimai dél darbuotojo atsakomybés priimami Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity taikytiny teisés akty nustatyta tvarka.



V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Pedagogai privalo vadovautis Kodeksu vykdydami profesing veiklg darzelio ir kitose su darzelio
veikla susijusiose situacijose.

21. Su Kodeksu ir jo pakeitimais pedagoginiai darbuotojai supazindinami darzelio nustatyta tvarka.
22. Kodeksas skelbiamas darzelio interneto svetainéje.

23. Kodeksas kei¢iamas, papildomas arba pripazjstamas netekusiu galios Istaigos direktoriaus
jsakymu.

24. Igyvendinant Sio Kodekso nuostatas vadovaujamasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 ,,D¢l Pedagogy etikos kodekso
patvirtinimo®, ir kitais pedagogy veiklg reglamentuojanciais teisés aktais.




